
แบบ ข. 
แบบเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 

 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว (กรณีเป็นนิติบุคคลกรุณาระบุช่ือสกลุผูติ้ดต่อ).......................................................................................................... 
เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) ทะเบียนหุน้เลขท่ี.........................................................จ านวนหุน้.................................หุน้ 

อยูบ่า้นเลขท่ี.....................หมู่ท่ี......ซอย............................................ถนน................................................ต าบล/แขวง............................................ 
อ าเภอ/เขต....................................... ........................จงัหวดั.................................................. ............................รหัสไปรษณีย.์..................... 
หมายเลขโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี................................หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ท่ีท างาน............................ e-mail (ถา้มี).................................................... 
 
(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือ นาย/นาง/นางสาว..............................................................................................................อาย.ุ................ปี 
เขา้รับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ บริษทั เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงมีคุณสมบติัครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฎหมาย
และหลกัเกณฑข์องบริษทั และมีหลกัฐานการใหค้วามยนิยอมของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบติั 
ไดแ้ก่ ประวติัการศึกษา ประวติัการท างาน และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีไดล้งลายมือช่ือรับรองความถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหนา้ จ านวน..........แผน่ 
 
(3) ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความในแบบ ข. น้ี พร้อมหลกัฐานการถือหุน้ หลกัฐานการใหค้วามยนิยอม และเอกสารประกอบเพ่ิมเติมถูกตอ้งทุก
ประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้งลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 
 
 
         ลงช่ือ................................................................ผูถื้อหุน้ 
         (...................................................................................) 
         วนัท่ี.............................................................................. 
 
(4) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว....................................................................................................บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อเขา้รับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการ ตาม (2) ขา้งตน้ ยนิยอมให.้.........................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัเสนอช่ือของ
ขา้พเจา้เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทั และขอรับรองวา่เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถว้นตามกฎหมายและหลกัเกณฑท่ี์บริษทั
ก าหนด รวมทั้งขอรับรองวา่เอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ท่ีน าส่งมาน้ีถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จึงไดล้ง
ลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 
 
 
        ลงช่ือ..................................................บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ 
         (...................................................................................) 
         วนัท่ี.............................................................................. 
 
หมายเหต ุ
1. ผูถื้อหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพย ์หรือหลกัฐานอ่ืนจากบริษทัศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
2. ผูถื้อหุ้นตอ้งแนบหลกัฐานการแสดงตน  
    2.1 กรณีผูถื้อหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา ตอ้งแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
    2.2 กรณีผูถื้อหุ้นเป็นนิติบุคคล ตอ้งแนบส าเนาหนงัสือรับรองนิติบุคคลและส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผูมี้อ านาจท่ีไดล้งช่ือในแบบ 
ก. ฉบบัน้ี พร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
3. ผูถื้อหุ้นสามารถส่งแบบ ข. อยา่งไม่เป็นทางการทางโทรสารหมายเลข 02-514-0472 หรือทาง e-mail : info@technomedical.co.th ก่อนส่งตน้ฉบบัแบบ ข. ให้บริษทั ภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2561 
4. ตน้ฉบบัแบบ ข. จะตอ้งส่งถึงบริษทัภายในวนัท่ี 31 มกราคม 2561 เพื่อให้คณะกรรมการพิจารณาตามหลกัเกณฑข์องบริษทัและเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2561 
5. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นมีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปล่ียนแปลงดงักล่าว พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
6. บริษทัจะตดัสิทธ์ิผูถื้อหุ้นท่ีให้ขอ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถูกตอ้ง หรือไม่สามารถติดต่อได ้




