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รายงานการประชมุสามญัผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2568  
บริษทั เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 

การประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ของบรษิทั เทคโนเมดคิลั จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ประชุมเมื่อวนัที ่18 
เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) โดยถ่ายทอดสด  ณ  อาคารจรรโลงบุตร เลขที่ 39 ซอย
ลาดพรา้ว 92 แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310  โดยมแีพทยห์ญงิอภริมย์ เวชภูติ ประธานกรรมการ ท า
หน้าทีเ่ป็นประธานทีป่ระชุม (“ประธาน”)  

นางสาวสุพตัรา แกมแก้ว เลขานุการบรษิทั ท าหน้าทีเ่ป็นผูด้ าเนินการประชุม หลงัจากนัน้ไดแ้นะน ากรรมการที่
เขา้ร่วมการประชุมดงันี้ 

 กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม 
(1) แพทยห์ญงิอภริมย ์เวชภูต ิ  ประธานกรรมการ 
(2) ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ  ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ / กรรมการ 

    สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
(3) นางรตันา อนุภาสนันท ์  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการ 

     สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
(4) นายจุมพจน์ เชือ้สาย   กรรมการตรวจสอบ /  กรรมการอสิระ  
(5) นายแพทยศ์ุภพงษ์ จรรโลงบุตร  กรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร / ประธานบรหิาร 
(6) นางสุนทร ีจรรโลงบุตร  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและพิจารณา

     ค่าตอบแทน / ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง / ประธาน
     เจา้หน้าทีบ่รหิาร 

(7) นายมานิต วงศไ์พศาลลกัษณ์  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง / 
     รองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารฝ่ายขายและการตลาด 

(8) นางสาวปรางฉาย จรรโลงบุตร  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี่ยง / 
     ประธานกรรมการการพฒันาอย่างยัง่ยนื / รองประธาน 
     เจา้หน้าทีบ่รหิารฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 

กรรมการท่ีไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
(1)  นางสาวแพร จรรโลงบุตร  กรรมการ  

 ทัง้นี้ กรรมการรวมจ านวน 8 ท่าน จากจ านวนกรรมการทัง้หมด 9 ท่าน เขา้ร่วมประชุม คดิเป็นสดัส่วนกรรมการที่
เขา้ร่วมประชุมรอ้ยละ 88.88 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด  

 ต่อจากนัน้นางสาวสุพตัรา แกมแกว้ ไดแ้นะน าผูต้รวจสอบบญัช ีและทีป่รกึษากฎหมาย ทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

ผู้สอบบญัชีท่ีเข้าร่วมประชุม  
(1) นายอคัรเดช เปลีย่นสกุล  บรษิทั เอม็ อาร ์แอนด ์แอสโซซเิอท จ ากดั 

ท่ีปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุม และท าหน้าท่ีเป็นสกัขีพยานในการตรวจนับคะแนนเสียง 
(1) นายสชันัย  พวัเกยีรตสิกุล  บรษิทั วุฒศิาล จ ากดั   



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 
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เลขานุการบริษัทแจ้งต่อที่ประชุมว่า การประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 ได้มอบหมายให้บริษัท โอเจ 
อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ซึ่งเป็นผู้ใหบ้รกิารระบบการลงคะแนนทีร่ะบบผ่านการประเมนิความสอดคล้องด้วยตนเองจาก
ส านักงานพฒันาธุรกรรมทางอเิลก็ทรอนิกส ์(ETDA) ท าหน้าทีใ่นเรื่องการลงทะเบยีน การบนัทกึการลงคะแนนเสยีง โดย
ระบบ E-AGM ทีบ่รษิทัใชใ้นการประชุมมมีาตรฐานตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 
และประกาศกระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม เรื่องมาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์

ขณะเริม่การประชุม มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 6 ราย ถอืหุน้รวม 154,781,856 หุน้ และเขา้ร่วม
ประชุมโดยการรบัมอบฉนัทะจ านวน 29 ราย  ถอืหุน้รวม 35,474,890 หุน้ รวมทัง้สิน้ 35  ราย รวมจ านวนหุน้ 190,256,746 
หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 61.7717 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด 307,999,987 หุน้ ครบเป็นองค์ประชุมตามขอ้บงัคบัของ
บรษิทัทีก่ าหนดองคป์ระชุมประกอบดว้ยผูถ้อืหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวน
ผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด  

เลขานุการแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าบรษิทัมกีารบนัทกึภาพและเสยีงของการประชุมในลกัษณะสื่อวดีทีศัน์เพื่อใชใ้น
การจดัท ารายงานการประชุมและเพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัขอ้มลูอย่างเท่าเทยีมกนั 

ต่อจากนัน้เลขานุการบรษิทัไดเ้รยีนเชญิแพทย์หญงิอภริมย์ เวชภูต ิประธานทีป่ระชุม “ประธาน” กล่าวเปิดการ
ประชุม  

ประธานไดก้ล่าวเปิดการประชุม และแจง้ใหเ้ลขานุการบรษิทัชีแ้จงระเบยีบหลกัเกณฑใ์นการออกเสยีงลงคะแนน 

เลขานุการบรษิทัชีแ้จงระเบยีบหลกัเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนนใหท้ีป่ระชุมรบัทราบ โดยมสีาระส าคญัดงันี้ 

 หลกัเกณฑก์ารออกเสยีงลงคะแนน  
1. การออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระใหนั้บหน่ึงเสยีงต่อหน่ึงหุน้ ซึ่งผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะต้องออกเสยีง

ลงคะแนนเพยีงอย่างใดอย่างหนึ่ง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ไม่สามารถแบ่งการออกเสยีง
ลงคะแนนเป็นบางส่วน 

2. เนื่องจากการประชุมในครัง้นี้เป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จึงไม่มกีารพมิพ์บตัรลงคะแนนให้กบั
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

3. ในกรณีมอบฉนัทะ 
3.1 ผูร้บัมอบฉันทะจะต้องออกเสยีงลงคะแนนตามทีผู่ม้อบฉันทะระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะเท่านัน้ การ

ลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสอืมอบฉันทะ ให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้ง และไม่ถอืเป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

3.2 หากผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนังสอืมอบฉนัทะ  
หรอืระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีทีท่ีป่ระชุมมกีารพจิารณาหรอืลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากทีร่ะบุใน
หนังสอืมอบฉนัทะ รวมถงึกรณีทีม่กีารเปลี่ยนแปลงหรอืเพิม่เตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ผูร้บัมอบฉนัทะ
มสีทิธพิจิารณาและลงคะแนนไดต้ามทีเ่หน็สมควร 

3.3 ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะและออกเสยีงลงคะแนนมาในหนังสอืมอบฉนัทะแล้ว บรษิทัไดท้ าการรวบรวมและ
บนัทกึคะแนนไวใ้นระบบเรยีบรอ้ยแลว้ 

4. ในการลงคะแนนเสยีง ขอให้ผูถ้ือหุน้ไปทีแ่ถบหน้าต่าง E-Voting   เพื่อท าการลงคะแนนในแต่วาระภายใน
เวลาทีก่ าหนด 1 นาท ีเมื่อกดเลอืกลงคะแนนแลว้ ระบบจะม ีPop-up สอบถามอกีครัง้ว่า ยนืยนัการลงคะแนน
หรอืไม่ ใหก้ดตกลงเพื่อเป็นการยนืยนัการลงคะแนน 

5. กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ต้องการเปลี่ยนการลงคะแนน สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลอืกคะแนนใหม่อกีครัง้ แต่หากวาระ
ใดถูกปิดการลงคะแนนแลว้ ผูถ้อืหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน หรอืเปลีย่นการลงคะแนนได้ 
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6. ส าหรบัผู้เข้าร่วมประชุมผ่านอุปกรณ์มอืถือ หรือ  Tablet ขอให้ท่านสลบัจากโปรแกรม Zoom กลบัไปยงั
โปรแกรม Chrome เพื่อท าการลงคะแนนทีเ่มนู E-Voting 

7. เมื่อท่านลงคะแนนเรยีบร้อยแล้ว ขอให้ท่านกลบัมายงัหน้าต่าง  E-Meeting (โปรแกรม Zoom) เพื่อรบัชม
ภาพและเสยีงของการประชุม 

8. ผู้ถือหุ้นที่ไม่ออกเสียงลงคะแนนในโปรแกรมลงคะแนนเสียง หรือไม่กดลงคะแนนเข้าในระบบภายใน
ก าหนดเวลา ระบบจะนับคะแนนของท่านเป็นเหน็ดว้ยโดยอตัโนมตั ิ

9. ระบบจะท าการรวบรวมคะแนน โดยนับคะแนนรวมจากผู้ที่ลงคะแนนผ่าน  E-Voting และผู้ที่ลงคะแนน
ล่วงหน้าผ่านเอกสารมอบฉนัทะ 

10. การรวมผลคะแนน บรษิทัจะน าคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง หกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดที่
เขา้ร่วมประชุม ส่วนทีเ่หลอืจะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงทีล่งคะแนนเหน็ดว้ยในวาระนัน้ ๆ 

11. เมื่อการนับคะแนนเสยีงของแต่ละวาระสิ้นสุดลง บรษิัทจะแจง้ผลการออกเสยีงลงคะแนนของแต่ละวาระให้
ทราบ 

12. เมื่อประกาศผลการลงคะแนนเสยีงในวาระใดแลว้ ถอืว่าผลคะแนนในวาระนัน้เป็นทีส่ิน้สุดแลว้ 
13. การประชุมจะพจิารณาเรื่องตามล าดบัระเบยีบวาระในหนังสอืเชญิประชุม โดยจะน าเสนอขอ้มลูในแต่ละวาระ 

และเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามก่อน แล้วจงึจะใหม้กีารลงมตสิ าหรบัวาระนัน้ ๆ โดยสามารถส่งค าถามผ่าน
ช่องทางและวธิกีารดงันี้ 
1) การพมิพ์ขอ้ความ โดยผู้เขา้ร่วมประชุมไปที่เมนู Q&A ในโปรแกรม Zoom เพื่อพมิพ์ขอ้ความ หลงัจาก
พมิพข์อ้ความแลว้ กดปุ่ ม Enter เพื่อส่งขอ้ความเขา้มายงัระบบ 
2) การสนทนา โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมกดปุ่ ม Reactions หลงัจากนัน้กดปุ่ ม Raise Hand และเปิดไมโครโฟนที่
อุปกรณ์ของตนเอง ปิดไมโครโฟนหลงัจากทีส่นทนาเสรจ็ทุกครัง้ เมื่อสอบถามเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว ใหก้ดปุ่ ม 
Lower Hand เพื่อเป็นการยกมอืลง 

14. ในการถามค าถามแต่ละครัง้ทัง้ผ่านการพมิพ์ขอ้ความ หรอืการสนทนา ผู้เขา้ร่วมประชุมระบุชื่อ-นามสกุล 
พรอ้มระบุว่าเขา้ประชุมดว้ยตนเอง หรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะก่อนเริม่การถามค าถามทุกครัง้ เพื่อประโยชน์ใน
การจดบนัทกึการประชุมใหถู้กตอ้งครบถว้น 

15. บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้เขา้ร่วมประชุมส่งค าถามในแต่ละวาระ กรณีที่ไม่มผีู้เขา้ร่วมประชุมสอบถามเขา้มา
ภายใน 1 นาท ีบรษิทัจะด าเนินการประชุมต่อ หากผูถ้อืหุน้มคี าถามเพิม่เตมิ สามารถพมิพค์ าถามเขา้มาผ่าน
ช่องทาง Q&A เจา้หน้าทีจ่ะท าการอ่านค าถามในภายหลงั 

 หลงัจากนัน้ เลขานุการบรษิัทได้แจ้งใหท้ี่ประชุมทราบว่าการประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี  2568  มวีาระการ
ประชุมทัง้สิน้ 8 วาระ ตามทีร่ะบุในหนังสอืเชญิประชุม ประธานจะด าเนินการประชุมเป็นไปตามล าดบัของวาระการประชุม 
ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ต้องการแสดงความคดิเห็น หรอืสอบถามขอ้สงสยันอกเหนือจากวาระทีก่ าลงัพจิารณา ผูถ้อืหุน้สามารถ
น าเสนอใหพ้จิารณาในวาระอื่นๆ  

เพื่อเป็นการส่งเสรมิการก ากบัดูแลกจิการที่ด ีและเป็นการปฏบิตัติ่อผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั บรษิทัได้
เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชุม และส่งค าถามล่วงหน้าตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2567  - 31 
ธนัวาคม 2567 ซึง่ปรากฏว่าไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอวาระเพิม่เตมิ และไม่มกีารส่งค าถามล่วงหน้า 

จากนัน้ ประธานไดด้ าเนินการประชุมตามระเบยีบวาระต่าง ๆ ทีไ่ดแ้จง้ไวใ้นหนังสอืเชญิประชุมดงันี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

ประธานแถลงต่อทีป่ระชุมว่าบรษิทัไดจ้ดัการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นประจ าปี 2567 เมื่อวนัที ่19 เมษายน 2567 
โดยไดจ้ดัท ารายงานการประชุม และส่งส าเนารายงานการประชุมใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมถงึเผยแพร่
บนเวบ็ไซตข์องบรษิทัภายใน 14 วนั นับแต่วนัประชุม รายงานการประชุมสามารถดาวน์โหลดไดจ้ากหนังสอืเชญิประชุมใน 
QR Code ทีบ่รษิทัส่งใหล่้วงหน้าแลว้   
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คณะกรรมการบรษิทัเหน็ว่ารายงานการประชุมครัง้ดงักล่าว ไดม้กีารบนัทกึรายงานไวอ้ย่างถูกต้องและครบถ้วน 
จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 

ประธานแจ้งว่าวาระนี้จะต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน  และไดส้อบถามว่าผูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่ โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอืช่อง
ทางการสนทนา  

ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามแล้ว แต่ไม่มีผู้ใดสอบถามประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรอง
รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 เมื่อวนัที ่19 เมษายน 2567  

มติท่ีประชุม: ที่ประชุมได้พจิารณาและมมีติรบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจ าปี 2567 ตามที่ได้เสนอด้วย
คะแนนเสยีง ดงันี้  

เหน็ดว้ย 190,256,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0.000 
รวมคะแนนเสยีง 190,256,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 เสยีง (ไม่น ามาค านวณ)  

วาระท่ี 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2567 

วาระนี้มผีูถ้ือหุน้เขา้ร่วมประชุมเพิม่ขึน้ 1 ราย ถือหุ้นจ านวน 2,000 หุ้น รวมมผีู้เขา้ร่วมประชุมทัง้สิ้น 36 ราย 
นับจ านวนหุน้ได ้190,258,746 หุน้ 

ประธานไดม้อบหมายใหน้างสุนทร ีจรรโลงบุตร ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร เป็นผูช้ี้แจงเรื่องนโยบายการต่อตา้น
การทุจรติของบรษิทัใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ  

นางสุนทร ีจรรโลงบุตร รายงานต่อที่ประชุมว่า บรษิัทประกอบธุรกิจบนหลกัธรรมาภบิาล โดยมนีโยบายการ
ต่อต้านการทุจรติ ซึ่งเป็นการก าหนดแนวทางปฏบิตัใิหแ้ก่กรรมการ ผู้บรหิาร และพนักงานของบรษิทั ด าเนินธุรกจิดว้ย
ความโปร่งใส และมจีรยิธรรมภายใตห้ลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี  

หลงัจากนัน้ประธานไดเ้ชญินางสาวปรางฉาย จรรโลงบุตร รองประธานเจา้หน้าที่บรหิารฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
เป็นผูร้ายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัใหท้ีป่ระชุมทราบ 

นางสาวปรางฉาย จรรโลงบุตร รายงานผลการด าเนินงานเปรียบเทียบระหว่างปี 2567 และ 2566 โดยมี
รายละเอยีดดงันี้  

บรษิัทมรีายได้จากการขายเท่ากบั 709.72 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 23.96 ล้านบาท จากปี 2566 ที่มรีายได้ 685.76 
ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้ 3.5% เน่ืองจากมรีายไดข้ายเพิม่ขึน้จากกลุ่มสนิคา้ใชแ้ลว้ทิง้ในหอ้งผ่าตดัและกลุ่มธนาคารเลอืด 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารเท่ากบั 15.46 ล้านบาท ปี 2566 เท่ากบั 10.25 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 5.21  ล้านบาท หรอื 
50.8% ในปี 2566 มผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารโดยเฉลีย่ 20 คนต่อเดอืน ในขณะทีปี่  2567 มผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารเฉลีย่ 30 คนต่อเดอืน 

ก าไรจากอตัราแลกเปลีย่นเท่ากบั 4.44 ลา้นบาท ปี 2566 เท่ากบั 5.66 ลา้นบาท ลดลง  1.22 ล้านบาท  หรือ 
21.6% เน่ืองจากในไตรมาสที ่4/2566 ค่าเงนิบาทกลบัมาแขง็ค่าท าใหก้ าไรจากอตัราแลกเปลีย่นลดลง 

ต้นทุนขายเท่ากบั 468.22 ล้านบาท ปี 2566 เท่ากับ 442.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 25.50  ล้านบาท หรือ 5.8% 
เน่ืองจากรายไดข้ายเพิม่สงูขึน้ ส่งผลใหต้น้ทุนขายเพิม่ขึน้ตามไปดว้ย 

ต้นทุนการให้บริการเท่ากับ 24.09 ล้านบาท ปี 2566 เท่ากับ 22.78 ล้านบาท เพิ่มขึ้น  1.31 ล้านบาท หรอื 
5.8% เน่ืองจากมผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารเพิม่มากขึน้ ท าใหต้น้ทุนการใหบ้รกิารเพิม่ขึน้ไปดว้ย 
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ก าไรขัน้ต้นจากการขายเท่ากบั 241.50 ล้านบาท ปี  2566 เท่ากบั 243.04 ล้านบาท ลดลง 1.54 ล้านบาท หรอื 
0.6% ก าไรขัน้ตน้และอตัราก าไรขัน้ตน้ลดลงเนื่องจากตน้ทุนน าเขา้สนิคา้สงูขึน้จากบรษิทัผูผ้ลติปรบัเพิม่ราคาตน้ทุนสนิคา้ 

อตัราก าไรขัน้ตน้จากการขายเท่ากบั 34.0% ปี 2566 เท่ากบั 35.4%  

ขาดทุนขัน้ต้นจากการใหบ้รกิารเท่ากบั 8.63 ล้านบาท ปี  2566 เท่ากบั 12.53 ล้านบาท ลดลง 3.90 ล้านบาท 
หรอื 16.43 เน่ืองจากตน้ทุนส่วนใหญ่จากการใหบ้รกิารเป็นตน้ทุนคงที ่เมื่อมผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารเพิม่มากขึน้ท าใหข้าดทุนขัน้ต้น
ลดลง 

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายเท่ากบั 100.07 ลา้นบาท ปี 2566 เท่ากบั 90.64 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 9.43 ลา้นบาท หรอื 
10.4% จากสนิคา้หมดอายุและสนิคา้เสื่อมสภาพ 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิารเท่ากบั 129.10 ล้านบาท ปี  2566 เท่ากบั  134.60 ล้านบาท ลดลง 5.50 ล้านบาท หรอื 
4.1% จากการลดค่าใชจ้่ายพนักงานและค่าเดนิทางลง 

ค่าใช้จ่ายอื่นเท่ากบั 14.94 ล้านบาท เนื่องจากการยกเลกิโครงการโรงพยาบาล เดอะพาเร้นท์ส ในไตรมาสที่ 
3/2567 จึงได้มีการตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใด้ใช้งานซึ่งโดยส่วนใหญ่จะเป็นเสาเข็มและงานก่อสร้างของอาคาร
โรงพยาบาล ในขณะทีปี่ 2566 ไม่มรีายการ 

ตน้ทุนทางการเงนิเท่ากบั 19.96 ลา้นบาท ปี 2566 เท่ากบั 15.58  ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 4.38 ลา้นบาท หรอื 28.1% 
เน่ืองจากบรษิทัไดเ้บกิเงนิกูย้มืเพื่อเป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในการสัง่ซื้อสนิคา้ และให ้The Parents ยมืเพื่อเสรมิสภาพคล่อง 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยท์างการเงนิเท่ากบั 0.37 ลา้นบาท และในปี 2566 กลบัรายการขาดทุนจาก
การดอ้ยค่า   0.61 ลา้นบาท เน่ืองจากในปี  2566 บรษิทัไดร้บัการช าระหนี้ทีค่า้งเกนิ 1 ปีจากโรงพยาบาลรฐับาล 

ค่าใชจ้่ายภาษีเงนิได้เท่ากบั 4.83 ล้านบาท ปี  2566 เท่ากบั 8.87 ล้านบาท ลดลง 4.04 ล้านบาท หรอื 45.5% 
เน่ืองจากบรษิทัมผีลก าไรก่อนภาษลีดลง 

ขาดทุนสุทธเิท่ากบั  31.13 ล้านบาท ปี  2566  ขาดทุนสุทธเิท่ากบั 11.92 ล้านบาท เพิม่ขึ้น 19.21 ล้านบาท 
หรอื  161.2% จากที่ได้รายงานขา้งต้น กล่าวคอื บรษิัทมกี าไรขัน้ต้นลดลงจากบรษิทัผู้ผลติขอปรบัราคาสนิคา้ขึน้ และมี
รายการตดัจ าหน่ายสนิทรพัยท์ีไ่ม่ไดใ้ชง้านของโรงพยาบาล เดอะพาเรน้ทส์  

รายไดจ้ากสนิคา้กลุ่มอุปกรณ์และวสัดุสิน้เปลอืง เปรยีบเทยีบ ปี 2565 – 2567 มแีนวโน้มโตขึน้อย่างต่อเนื่อง 

รายได้จากการขายสนิคา้กลุ่มอุปกรณ์และเครื่องมอืทางการแพทย์ เปรยีบเทยีบปี 2565 – 2567 มรีายไดข้าย
ลดลง เนื่องจากในปี 2567 บรษิทัไดเ้ลกิการจ าหน่ายสนิคา้ในกลุ่มเครื่องมอืผ่าตดั  

รายไดข้ายจากการขายกลุ่มเครื่องมอืแพทยเ์ปรยีบเทยีบระหว่างปี 2565 – 2567 มแีนวโน้มเตบิโตขึน้จากสนิคา้
กลุ่มอุปกรณ์และวสัดุสิน้เปลอืง 

รายไดจ้ากการใหบ้รกิารเปรยีบเทยีบระหว่างปี 2565 – 2567 ในปี 2565 The Parents เพิง่เปิดด าเนินการจงึยงั
ไม่มรีายได ้แต่ในปี 2566 และ  2567 มรีายไดเ้ตบิโตขึน้ เนื่องจาก The Parents  เป็นทีรู่จ้กัมากขึน้ และมผีูเ้ขา้ใชบ้รกิาร
เพิม่มากขึน้ 

ก าไรสุทธิกลุ่มบริษัทเปรียบเทียบปี  2565 – 2567 บริษัทมีก าไรสุทธิปี 2565 เท่ากับ 20.76 ล้านบาท The 
Parents ขาดทุนสุทธ ิ9.43 ลา้นบาท ส่งผลใหม้กี าไรสุทธขิองกลุ่มบรษิทั 11.08 ลา้นบาท ปี 2566 บรษิทัมกี าไรสุทธ ิ23.97 
ล้านบาท The Parents ขาดทุนสุทธ ิ37.01 ล้านบาท ส่งผลให้เกิดขาดทุนสุทธิของกลุ่มบริษัท 11.92 ล้านบาท ปี 2567 
บรษิทัมกี าไรสุทธ ิ14.71 ลา้นบาท เน่ืองจากก าไรขัน้ตน้ลดลง และมคี่าใชจ้่ายสนิคา้หมดอายุเพิม่ขึ้น The Parents ขาดทุน
สุทธ ิ47.5 ลา้นบาท ซึง่ไดร้วมรายการพเิศษการตดัจ าหน่ายทรพัยส์นิทีไ่ม่ไดใ้ชง้านของโรงพยาบาล เดอะพาเรน้ทส์ เขา้ไป
ดว้ย ส่งผลใหก้ลุ่มบรษิทัขาดทุนสุทธ ิ31.13 ลา้นบาท อย่างไรกต็าม คาดการณ์ว่า The Parents จะมกีารขาดทุนในปี 2568 
ลดลง เนื่องจากมผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารเพิม่มากขึน้ 
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งบกระแสเงนิสด เปรยีบเทยีบปี 2566 – 2567 กระแสเงนิสดจากกจิกรรมการด าเนินงาน ปี 2566 เท่ากบั -17.81 
ลา้นบาท ปี 2567 เท่ากบั 53.29 ลา้นบาท เน่ืองจากบรษิทับรหิารสนิคา้คงเหลอืและรบัช าระเงนิจากลูกหนี้ไดม้ากขึน้  

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน ปี 2566  เท่ากับ -52.82 ล้านบาท เนื่องจากมีการจ่ายเงินลงทุนการ
ก่อสรา้งอาคาร The Parents  ปี 2567 เท่ากบั 18.46 ล้านบาท จากการรบัเงนิคนืจากการปิดบรษิทั โรงพยาบาล เดอะพา
เรน้ทส์ จ ากดั  

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ ปี 2566 เท่ากบั 42.96 ล้านบาท เนื่องจากบรษิทัไดกู้้ยมืเงนิจากธนาคาร
เพื่อก่อสร้าง The Parents Nursing Home ปี 2567 เท่ากบั -99.93 ล้านบาท  เนื่องจากปี 2567 ไม่มกีารกู้ยมืเงนิแต่เป็น
การจ่ายคนืธนาคาร  

ปี 2566 กระแสเงนิสดลดลงสุทธเิท่ากบั  -27.67 ล้านบาท ปี 2567 กระแสเงนิสดลดลงสุทธิเท่ากบั -28.71 ล้าน
บาท 

อตัราส่วนทางการเงนิทีส่ าคญั เปรยีบเทยีบปี 2566 – 2567 อตัราก าไรขัน้ตน้จากการขายสนิคา้ปี 2566 เท่ากบั 
35.4%  ปี 2567 เท่ากบั 34.0% ลดลงเนื่องจากบรษิทัผูผ้ลติขอปรบัเพิม่ราคาตน้ทุนสนิคา้  

อตัราก าไรขัน้ตน้จากการใหบ้รกิารปี 2566 เท่ากบั -122.1% ปี 2567 เท่ากบั -55.8% ตดิลบน้อยลงเน่ืองจากใน
ปี 2567 The Parents มผีูเ้ขา้ใชบ้รกิารเพิม่มากขึน้  

อตัราก าไรสุทธปีิ 2566 เท่ากบั  -1.7% ปี 2567 เท่ากบั  -4.4% เน่ืองจากปี 2567 มรีายการตดัสนิทรพัยท์ีไ่ม่ได้
ใชง้านของโรงพยาบาล เดอะพาเรน้ทส์ จ านวน 14.94 ลา้นบาท  

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ปี 2566 เท่ากับ -1.2%  ปี  2567 เท่ากับ -3.3% เนื่องจากในปี 2567 มีผล
ขาดทุนเพิม่ขึน้  

อตัราส่วนสภาพคล่อง ปี 2566 และปี 2567 เท่ากบั 1.4  เท่า เนื่องจากบรษิทัยงัคงความสามารถในการบรหิาร
สภาพคล่อง  

อตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ ปี 2566 เท่ากบั 1.13 เท่า  ปี 2567 เท่ากบั 1.16 เท่า จากการมผีลขาดทุน
เพิม่ขึน้ส่งผลใหส่้วนของผูถ้อืหุน้ลดลง ท าใหอ้ตัราส่วนหนี้สนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้สงูขึน้ 

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่  โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอื
ช่องทางการสนทนา  

ดร. นท ีนาคธนสุกาญจน์ ผูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองไดส้อบถามว่า 

1. ขอรายละเอียดของการที่มตี้นทุนเพิม่เนื่องจากสนิค้าหมดอายุว่าเป็นเพราะเหตุใด มขีนาดเท่าใด และมี
แผนการจดัการอย่างไร 

นางสาวปรางฉาย จรรโลงบุตร ไดต้อบค าถามว่า บรษิทัมคีวามพยายามในการสรรหาสนิคา้ใหม่เขา้มาจ าหน่าย
อย่างต่อเนื่อง สนิคา้บางรายการมหีลายขนาดซึ่งบรษิทัไดส้ัง่เขา้มาทดลองตลาด แต่มเีพยีงสนิคา้บางขนาดทีเ่ป็นทีน่ิยมใน
ตลาด ส่งผลใหส้นิคา้หมดอายุ บรษิทัจงึตอ้งบนัทกึขาดทุนจากสนิคา้หมดอายุ หรอื สนิคา้เสื่อมสภาพ ส าหรบัการจดัการกบั
สนิคา้ทีห่มดอายุ บรษิทัมแีผนจะน าไปบรจิาคใหก้บัหน่วยงานทีส่นใจ หรอืการน าไปท าลาย หรอืใชเ้ป็นสนิคา้สาธติใหก้บั
ผูแ้ทนขาย มลูค่าของสนิคา้หมดอายุอยู่ที ่ 9.43 ลา้นบาท 

2. ขอทราบแผนการด าเนินธุรกจิต่อไปของ The Parents 

นางสุนทร ีจรรโลงบุตร ไดต้อบค าถามแผนการด าเนินธุรกจิของปี 2568  



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 
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1. บริษัทตัง้เป้ารายได้ขายประมาณ 720 – 750 ล้านบาท ก าไรก่อนเสียภาษี 5 - 6% หรือประมาณ 40 
ลา้นบาท ในปีทีผ่่านมาเกดิการผนัผวนของค่าเงนิสกุล USD ในปี 2568 จะเพิม่การสัง่ซื้อสนิคา้จากประเทศจนี และช าระค่า
สนิคา้เป็นสกุลเงนิหยวน 

2. เพิม่การสัง่ซื้อสนิคา้จากประเทศจนี ญีปุ่่ น และกลุ่มประเทศอาเซยีน เน่ืองจากเป็นการซื้อในกรอบการคา้
เสร ี(FTA) 

3. เพิม่สนิคา้ภายใตแ้บรนดข์องบรษิทั โดยการท า OEM จากประเทศจนี ญีปุ่่ น และกลุ่มประเทศอาเซยีน 
4. ลดค่าใชจ้่าย เช่น การขนส่งสนิคา้ จะใชบ้รษิทั Outsource เพื่อควบคุมค่าใชจ้่ายในการขนส่งสนิคา้ 
5. การขาดทุนในงบการเงนิรวมเกดิจาก The Parents อย่างไรกต็าม รายไดจ้ากการใหบ้รกิารในปี 2567 

เพิม่ขึ้น 67% เมื่อเปรยีบเทยีบกบัปี 2566 ในปี 2568 คาดว่าจะมจี านวนผู้เขา้ใชบ้รกิารเพิม่มากขึน้ ซึ่งจะส่งผลใหร้ายได้
เพิม่มากขึน้และครอบคลุมค่าใชจ้่าย โดยตัง้เป้ารายไดเ้พิม่ขึน้อกี 50% ซึง่จะท าให ้Break even  

นอกจากนี้ไดเ้พิม่การบรกิารใหม่เขา้มา เช่น บรกิารเวลเนส บรกิารกายภาพบ าบดั และการฟ้ืนฟู ซึง่ไดเ้ปลีย่นชื่อ
จากเดมิ The Parents Nursing Home เป็น The Parents Wellness and Rehabilitation Center   

หลงัจากนัน้ประธานด าเนินการประชุมในวาระถัดไปเนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ ไม่มีการออกเสยีง
ลงคะแนน 

มติท่ีประชุม: ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2567 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี 2567 ส าหรบัรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 

ประธานได้มอบหมายให้ ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงานงบการเงิน
ประจ าปี 2567 ส าหรบัรอบปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 เพื่อใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตั ิ 

ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ รายงานต่อทีป่ระชุมว่า งบการเงนิประจ าปี 2567 ส าหรบัรอบปีบญัชสีิน้สุดวนัที่ 31 
ธนัวาคม  2567 สรุปสาระส าคญัตามที่ได้แสดงบน Presentation ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีบรษิัท เอ็ม อาร์ 
แอนด์ แอสโซซิเอท จ ากดั และสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ  และคณะกรรมการบรษิัทแล้ว มคีวามเห็นว่างบ
การเงนิประจ าปี 2567 ของบรษิทั มคีวามถูกตอ้งตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิตามทีผู่ต้รวจสอบบญัชไีดต้รวจสอบ
และใหค้วามเหน็แบบไม่มเีงือ่นไข โดยมรีายการสรุปไดด้งันี้        

                  หน่วย : ลา้นบาท 

ประธานสอบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่ โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A  หรอืช่อง
ทางการสนทนา  

ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามแล้ว แต่ไม่มผีู้ใดสอบถาม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพจิารณาอนุมตัิงบ
การเงนิประจ าปี 2567 ส าหรบัรอบปีบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2567 โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีง
ขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

รายการ 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2567 2566 2567 2566 
สนิทรพัยร์วม 908.18 983.34 861.02 895.03 
หนี้สนิรวม 488.04 521.90 376.27 414.83 
ส่วนของผูถ้อืหุน้ (ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่) 379.90 411.70 484.75 480.20 
รายไดร้วม 730.45 702.67 710.93 689.66 
ก าไรสุทธ ิ(ส่วนทีเ่ป็นของของบรษิทัใหญ่) (21.64) (4.49) 14.71 23.97 
ก าไรต่อหุน้ (บาท) (0.0703) (0.0146) 0.0478 0.0778 



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 

รายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 วนัท่ี 18 เมษายน  2568  8 

 

มติท่ีประชุม: ที่ประชุมได้พจิารณาและมมีตอินุมตัิงบการเงนิประจ าปี 2567 ส าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2567 ตามรายละเอยีดทีไ่ดเ้สนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้  

เหน็ดว้ย 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
รวมคะแนนเสยีง 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 เสยีง (ไม่น ามาค านวณ)  

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และการงดจ่ายเงินปันผลจากผลการ
 ด าเนินงานประจ าปี 2567 

ประธานไดม้อบหมายใหน้างสุนทร ีจรรโลงบุตร เป็นผูร้ายงานใหท้ีป่ระชุมพจิารณา 

นางสุนทร ีจรรโลงบุตร แถลงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัก าหนดนโยบายการจ่ายปันผลในแต่ละปีในอตัราไม่ต ่ากว่า
ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิที่เหลือจากหกัเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่ได้ก าหนดไว้ในข้อบงัคบับริษัทและตาม
กฎหมาย 

คณะกรรมการได้พจิารณาผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 ซึ่งมผีลประกอบการเป็นก าไร จงึเห็นสมควรให้
จดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน 740,000 บาท ซึ่งคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 5.03 ของก าไรสุทธขิองงบการเงนิ
เฉพาะกจิการของบรษิทัประจ าปี  2567 ส่งผลใหบ้รษิทัมกี าไรสะสมจดัสรรส ารองตามกฎหมายจ านวน 18,380,000 บาท 
คดิเป็นอตัรารอ้ยละ 8.95 ของทุนจดทะเบยีน  

และเหน็สมควรเสนอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารงดจ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2567 เพื่อส ารองเงนิสดไวเ้ป็นทุน
หมุนเวยีน  

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่  โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอื
ช่องทางการสนทนา 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไม่มผีูใ้ดสอบถาม ประธานจงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิการ
จดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อื
หุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม: ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาและมมีตอินุมตักิารจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายจ านวน  740,000 บาท และ
อนุมตักิารงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2567  

เหน็ดว้ย 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
รวมคะแนนเสยีง 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 เสยีง (ไม่น ามาค านวณ)  

 
วาระท่ี 5 พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2568 

ประธานแถลงต่อทีป่ระชุมว่าตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 20 ก าหนดให ้“ในการประชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปี
ทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออก
ใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลท้ีสุ่ดกบัหนึ่งในสาม (1/3)  กรรมการทีซ่ึง่พน้จากต าแหน่ง อาจไดร้บัเลอืก
ใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอกีกไ็ด ้กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนบรษิทันัน้ ให้
จบัสลากกนั ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง” โดยในปีนี้มกี รรมการที่
ออกจากต าแหน่งตามวาระ 2 ท่าน ประกอบดว้ย 
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1) นางสุนทร ีจรรโลงบุตร กรรมการ  
2) นางสาวแพร  จรรโลงบุตร กรรมการ  

โดยนางสาวแพร จรรโลงบุตร ไม่ประสงคต์่อวาระกรรมการ 

อย่างไรกต็าม บรษิทัยงัคงก าหนดจ านวนคณะกรรมการบรษิทัไว ้10 ท่าน  

บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นเสนอชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเป็น
การล่วงหน้า ตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม 2567 - 31 ธนัวาคม 2567  โดยการแจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเวบ็ไซตข์องบรษิทั ซึง่เมื่อครบก าหนดระยะเวลาไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลเพือ่
เขา้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแต่อย่างใด 

คณะกรรมการและคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาแลว้ว่านางสุนทร ีจรรโลงบุตร เป็น
ผูม้คีวามรู ้ความสามารถ และเชีย่วชาญในธุรกจิทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบรษิทั มคีุณสมบตัคิรบถว้น และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จึง
เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้นางสุนทร ีจรรโลงบุตร ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออกี
วาระหนึ่ง  

ประธานแจง้ว่าวาระนี้ต้องไดร้บัการอนุมตัเิป็นรายบุคคลดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน 

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืไม่ โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอืช่องทางการ
สนทนา 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไม่มผีูใ้ดสอบถาม แต่ไม่มผีูใ้ดสอบถาม ประธานจงึขอใหท้ีป่ระชุม
พจิารณาอนุมตักิารแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระประจ าปี 2568 โดยขอใหท้ีป่ระชุมลงมตเิป็น
รายบุคคล  

1) นางสุนทรี จรรโลงบุตร  

มติท่ีประชุม: ที่ประชุมไดพ้จิารณาและมมีตอินุมตักิารแต่งตัง้ นางสุนทร ีจรรโลงบุตร เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั 
ตามเดมิอกีวาระหนึ่ง ตามทีไ่ดเ้สนอดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้  

เหน็ดว้ย 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    0 
รวมคะแนนเสยีง 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
งดออกเสยีง 0 เสยีง (ไม่น ามาค านวณ)  

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568  

 ประธานมอบหมายใหน้างรตันา  อนุภาสนันท ์ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน เป็นผูร้ายงาน  

นางรตันา อนุภาสนันท ์รายงานต่อทีป่ระชุมว่าคณะกรรมการ และคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน
ได้พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 โดยพจิารณาจากภาระหน้าที่ ความรบัผดิชอบ ความรู้ ความสามารถ 
เชื่อมโยงกบัผลประกอบการของบรษิทั โดยค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบไปดว้ย เบี้ยประชุม จ่ายเฉพาะกรรมการทีเ่ขา้
ร่วมประชุม ซึ่งยงัคงอตัราเดิมของปี 2567 และโบนัสประจ าปี พิจารณาตามผลประกอบการของบริษัทจ านวนไม่เกิน 
200,000 บาทต่อท่าน รวมแล้วภายในวงเงนิไม่เกิน 3,000,000 บาท ทัง้นี้กรรมการที่มส่ีวนร่วมในการบรหิาร ไม่ขอรบั
ค่าตอบแทนกรรมการ จงึขอเสนอใหท้ีป่ระชุมอนุมตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ดงันี้ 

 



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 
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1) เบีย้ประชุม ซึง่ยงัคงอตัราเดมิของปี 2567 ดงันี้ 

รายละเอียดค่าตอบแทน 
เบีย้ประชุมกรรมการต่อครัง้ (บาท) 

ปี 2568 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2567 
- ประธานกรรมการบรษิทั 16,000 16,000 
- กรรมการบรษิทั  11,000 11,000 
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 16,000 16,000 
- กรรมการตรวจสอบ 11,000 11,000 
- ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 16,000 16,000 
- กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 11,000 11,000 

2) โบนัสประจ าปี โดยพจิารณาตามผลประกอบการของบรษิทั ไม่เกนิจ านวน 200,000 บาทต่อท่าน 

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่ โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอื
ช่องทางการสนทนา 

ประธานเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามแล้ว แต่ไม่มีผู้ใดสอบถาม ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิ
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568  โดยวาระนี้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 

มติท่ีประชุม: ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาและมมีตอินุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ภายในวงเงนิไม่เกนิ  3 ล้านบาท 
ตามรายละเอยีดทีไ่ดเ้สนอ ดว้ยคะแนนเสยีงดงันี้   

เหน็ดว้ย 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ    0 
งดออกเสยีง 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 
รวมคะแนนเสยีง 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีและการก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2568 

ประธานได้มอบหมายให ้ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ ประธานกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รายงานให้ทีป่ระชุม
ทราบ  

ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ รายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่าคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทัได้
พจิารณาคดัเลอืกบรษิทั เอม็ อาร์ แอนด์ แอสโซซเิอท จ ากดั ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชรีายเดมิ เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และ
บรษิทัย่อย ประจ าปี 2568 เนื่องจากมผีลการปฏบิตังิานทีด่ใีนปีทีผ่่านมา มมีาตรฐานการปฏบิตังิานเป็นทีย่อมรบั มคีวาม
เขา้ใจในธุรกิจของบรษิัทเป็นอย่างดี และมคี่าสอบบญัชทีี่เหมาะสม โดยเสนอให้บุคคลดงัต่อไปนี้  เป็นผู้สอบบญัชขีอง
บรษิทั และบรษิทัย่อย ประจ าปี 2568  

1.  นายอคัรเดช เปลีย่นสกุล   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่5389 หรอื 
2. นายพศิษิฐ ์ชวีะเรอืงโรจน์   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่2803 หรอื 
3. นางสาวกรทพิย ์วาณิชวเิศษกุล  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่6947  

โดยใหบุ้คคลดงักล่าวขา้งต้นคนใดคนหนึ่ง เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั 
และบริษัทย่อย ทัง้นี้ผู้สอบบญัชีทัง้ 3 ท่าน มีความเป็นอิสระ ไม่มีความสมัพนัธ์และส่วนได้เสียกับบริษัท บริษัทย่อย 
ผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้ที่เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จงึขอเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผู้สอบบญัช ี



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 
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และก าหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิ 1,500,000 บาท ซึ่งเป็นอตัราเดมิเท่ากบัปี 2567 และที่
ประชุมไดร้บัทราบค่าสอบบญัชขีองบรษิทัย่อยเป็นจ านวนเงนิ 140,000 บาท  

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามหรอืขอ้สงสยัหรอืไม่ โดยการส่งค าถามผ่านช่องทาง Q&A หรอื
ช่องทางการสนทนา 

ประธานเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้ซกัถามแล้ว แต่ไม่มผีูใ้ดสอบถาม ประธานจงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิการ
แต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2568 โดยวาระนี้จะต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ
จ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

มติท่ีประชุม: ทีป่ระชุมไดพ้จิารณาและมมีตอินุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เอม็ อาร์ แอนด์ แอสโซซเิอท จ ากดั เป็น
ผู้สอบบญัชขีองบรษิทั และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2568 เป็นจ านวนเงนิ 1,500,000 บาท และรบัทราบ
บรษิัทใช้ส านักงานสอบบญัชีเดยีวกันเป็นผู้สอบบญัชยี่อยของบริษัท โดยมีค่าสอบบญัชขีองบรษิัทย่อยเป็นจ านวนเงิน 
140,000 บาท ตามรายละเอยีดทีไ่ดเ้สนอทุกประการ ดว้ยคะแนนเสยีงดงันี้ 

เหน็ดว้ย 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไม่เหน็ดว้ย 0 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 
รวมคะแนนเสยีง 190,258,746 เสยีง คดิเป็นรอ้ยละ 0 
งดออกเสยีง 0 เสยีง (ไม่น ามาค านวณ)  

 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

ประธานแจง้ต่อทีป่ระชุมว่ามคี าถามล่วงหน้าจาก นายวษิณุ เหลอืงลออ ส่งทางอเีมล์ของบรษิทั โดยสอบถามว่า  

1. ผูบ้รหิารบรษิทัมแีนวทางในการแกใ้ขปัญหาขาดทุนในการด าเนินการในปี 2568 อย่างไร 

2. อยากใหผู้บ้รหิารช่วยแจงประมาณการรายไดปี้ 2568 

นางสุนทร ีจรรโลงบุตร ไดต้อบค าถามดงันี้ 

1. ปี 2568 บริษัทคาดว่าจะมีรายได้ประมาณ 720 - 750 ล้านบาท และคาดว่าก าไรก่อนเสียภาษีอยู่ที่
ประมาณ 5 - 6% หรอืประมาณ 40 ลา้นบาท  

2. จากค่าเงนิทีผ่นัผวนของสกุลเงนิ USD จงึจะเปลีย่นแหล่งซื้อสนิคา้จากประเทศสหรฐัอเมรกิาเป็นประเทศ
จนี และช าระค่าสนิคา้เป็นสกุลหยวน ซึง่จะช่วยลดตน้ทุนจากการผนัผวนของค่าเงนิ 

3. การท า OEM สนิคา้ภายใต้แบรนด์ TM จากประเทศจนี ญี่ปุ่ น และกลุ่มประเทศอาเซยีน ซึ่งจะช่วยเพิม่
อตัราก าไรขัน้ตน้ (GP) เน่ืองจากเป็นการซื้อในกรอบการคา้เสร ี(FTA) 

4. ลดค่าใชจ้่ายดา้นการขนส่งสนิคา้ โดยว่าจา้งบรษิทั Outsource เพื่อท าหน้าทีข่นส่งสนิคา้ 

5. ลดการขาดทุนจาก The Parents โดยการเพิม่รายได้ให้มากขึ้น ปี 2567 มรีายได้เพิม่ขึ้น 67% จากปี 
2566 ในปี 2568 เพิม่บรกิารดา้นเวลเนส และกายภาพบ าบดั ซึง่คาดว่าจะช่วยเพิม่รายไดแ้ละลดการขาดทุน 

3. อยากจะใหบ้รษิทัท าแบบฟอร์มอเิลก็ทรอนิกส ์แจง้ขอรายงาน 56-1 One Report ทีเ่ป็นเล่มกระดาษใหไ้ด้
กรอกแจง้ทาง Google Doc ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีต่อ้งการเล่มรายงานทีเ่ป็นเล่มกระดาษ 

ประธานกล่าวว่าจะรบัไวพ้จิารณา 

ประธานไดส้อบถามว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมคี าถามเพิม่เตมิหรอืไม่ โดยสามารถท าการส่งค าถามผ่านช่องทางเมนู 
Chat หรอืช่องทางการสนทนาระบบเสยีง 



  บรษิัท เทคโนเมดิคลั จ ากดั (มหาชน) 

รายงานการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 วนัท่ี 18 เมษายน  2568  12 

 

เมื่อไม่มคี าถามเพิม่เตมิ ประธานกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่านทีส่ละเวลา
เขา้ร่วมประชุมและกล่าวปิดการประชุม 

ปิดประชุมเมื่อเวลา 11.15 น. 

 

  ลงชื่อ                             ประธานทีป่ระชุม 

            แพทยห์ญงิอภริมย ์เวชภูต ิ

 
 

 ลงชื่อ                                 เลขานุการบรษิทั / ผูบ้นัทกึการประชมุ                

       นางสาวสุพตัรา แกมแกว้ 


